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Экспертная группа: 

 

1. внутренний эксперт (заместитель директора, 

Старший воспитатель…) 

2. внешний эксперт (независимый) из Банка экспертов 

муниципального района (по должности, предмету, 

специализации). 

Цель деятельности экспертной группы – 

проведение всестороннего анализа 

результатов профессиональной 

деятельности педагогического работника и 

подготовка экспертного заключения. 



 



Эксперт может: 

 

*просмотреть нормативные документы; 

 

*выбрать временной период; 

 

*просмотреть пакет (кнопка активна, если 
появляется подсказка); 

 

*загрузить Экспертный лист, Экспертное 
заключение; 

 

*отправить пакет. 





Внутренний эксперт должен : 

 (заместитель директора, старший воспитатель) 

 

*открыть пакет  (кнопка «Просмотр»); 

 

*провести экспертизу (написать экспертное заключение, 
заполнить экспертный лист); 

 

*выставить экспертную оценку; 

 

*прикрепить («Добавить») экспертный лист; 

 

*прикрепить («Добавить») экспертное заключение; 

 

*отправить эксперту. 

 



*Внешний эксперт 



* Открыть пакет педагога 

 



* скопировать приложенный документ внутреннего 

эксперта, Карту результативности на рабочий стол 



* - Указать свои данные (Ф.И.О., должность, предмет) 

- добавить свое мнение (рекомендации) как внешнего 

эксперта 

 



 - прикрепить экспертный лист, экспертное заключение     

- выставить экспертную оценку    

- отправить муниципальному куратору. 



 
Внешний эксперт должен: 

 

1. открыть пакет педагога в системе; 

2.  скопировать приложенные документы внутреннего 

эксперта, Карту результативности на рабочий стол (для 

изучения); 

3. затем провести экспертизу на основании карты 

результативности, заключения внутреннего эксперта и 

листа самооценки; 

4. прикрепить экспертный лист, экспертное заключение;  

5. выставить экспертную оценку; 

6. отправить муниципальному куратору.. 

 



пятибалльной шкале 

*Первая квалификационная категория 

 от 3,3 до 4,29 баллов; 

 

*Высшая квалификационная категория  

от 4,3-х  до 5 баллов. 

 

 



*Ответственность за ознакомление с экспертным 

заключением в течение 3 дней после 

проведения экспертизы возлагается на 

заместителя руководителя (приказом ОО). 

 

 

*Интерфейс эксперта размещен в разделе 

«помощь» Электронного образования 

 


